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SOLICITAGAO DE CONTRATAGAO

Processo n®: 0021/2026

Setor responsavel: Departamento de SESMT
Data: 04/02/2026

Este processo redne os documentos referentes a “Contratacao de empresa para
a prestacao de servicos especializados em Medicina e Seguranca do Trabalho,
voltados ao atendimento das demandas legais e assistenciais de instituicoes
hospitalares, em conformidade com a legislacao trabalhista e previdenciaria
vigente, especialmente as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE)”, conforme descrito abaixo:

Descritivo da solicitagdo (publicado no Portal da Transparéncia);
Orcamentos comparativos de fornecedores/prestadores de servigo;

Resultado da analise com a escolha do fornecedor/contratado, (publicado
no Portal da Transparéncia);

Nota Fiscal emitida apds a execugdo do servico ou fornecimento;

Minuta ou coépia do contrato firmado.

A documentagdo visa garantir a transparéncia, rastreabilidade e

conformidade com os procedimentos internos de contratacgao.

Responsavel pela solicitacao:

Goiania, 04 de fevereiro de 2026.
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| Amarant Capucho
Administrativo
Suo-rvw - -

de Gosds | CORA

Rafael Amarante Capucho

Supervisor Administrativo
Fundacéao PIO XII.
Complexo Oncolégico de Referéncia do Estado de Goias — CORA.
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Complexo Oncolégico Saude

de Referéncla do Estado de Golds o ESTADO QUE DA CERTO
TERMO DE SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PREGOS N° 0021/2026

Entidade Solicitante:

Completo Oncoldgico de Referéncia do Estado de Goias — CORA.
4° Aditivo do Termo de Colaboragao n°® 3/2022.
Unidade Gerida:

Fundacao PIO XII
Setor Responsavel:
Departamento de SESMT
CNPJ:
49.150.352/0046-14
Data da Emissao:

29/01/2026.

1) OBJETO:

Solicita-se a apresentacdo de proposta comercial para levantamento de
pregos, com vistas a aquisicao futura de bens e/ou servigos, conforme
especificacdo detalhada abaixo:

2) ESPECIFICAGAO DOS ITENS/ SERVICOS:

Item: Quantidade: Unidade: Descricao:
01 01 A presente proposta tem por objetivo
a prestacéo de servicos

especializados em Medicina e
Seguranca do Trabalho, voltados ao
atendimento das demandas legais e
assistenciais de instituicoes
hospitalares, em conformidade com a
legislacao trabalhista e previdenciaria
vigente, especialmente as Normas
Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE).

Os servigos devem ser ofertados para
contemplarem a gestao integrada da \\\|,‘
saude ocupacional, prevencdo de :’

riscos ambientais e psicossociais, .':
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promocao da saude e suporte técnico
especializado para ambientes
hospitalares.

2. Exames Ocupacionais

Realizacdo de exames clinicos
ocupacionais conforme preconiza a
NR-07 - Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional (PCMSO):
Exame Admissional; Exame Periédico;
Exame de Retorno ao Trabalho; Exame
de Mudangca de Funcgdo; Exame
Demissional; Exames
Complementares (conforme riscos
identificados): Hemograma completo;
Glicemia; Audiometria tonal;
Eletroencefalograma (EEG);
Espirometria; Acuidade visual; Raio-X;
Sorologias especificas (Hepatite B, C,
HIV - conforme protocolo hospitalar);
Avaliagdo clinica ocupacional para
exposicdo a agentes bioldgicos
(conforme NR-32)

Programas de Saude e Seguranca do
Trabalho

Elaboracéo, implementacéo e
acompanhamento dos seguintes
programas legais:

PCSMO: Elaboragcao e gestao do
Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, com emisséao de
Relatério Analitico Anual.

PGR: Implementacdo do Programa de

Gerenciamento de Riscos, conforme a

NR-01, incluindo inventario de riscos e \
]
»

plano de agao.




GDVERNO’DE

11725 B SES gg/
= - Secretaria de
:7//,”“\\%'-' G O % SUS ‘-‘1 Es:adc da ;:Go IA

Complexo Oncolégico Saude

O ESTADO GUE DA CERTO
LTCAT : Elaboracao do Laudo Técnico

das Condicdes Ambientais do
Trabalho para fins previdenciarios.

LIP - Laudo de Insalubridade e
Periculosidade : Avaliacdo técnica
conforme NR-15 e NR-16.

AET: A Analise Ergonbmica do
Trabalho é um instrumento técnico
obrigatdrio previsto na NR-17 do
Ministério do Trabalho e Emprego,
cujo objetivo é avaliar as condigbes
reais de trabalho e adequa-las as
caracteristicas psicofisiolégicas dos
trabalhadores.

4. Gestao de Saude Psicossocial

Considerando os riscos psicossociais
presentes no ambiente hospitalar
(sobrecarga emocional, turnos
prolongados, exposi¢cdo a sofrimento
e Obitos), ofertamos: Avaliacao

psicossocial ocupacional;
Atendimento psicologico
ocupacional; Programas de

prevencao ao estresse ocupacional e
Sindrome de Burnout ;Aplicagcdo de
questionarios validados para
mapeamento de risco psicossocial

Palestras e campanhas educativas
(Saude Mental, Setembro Amarelo,
Qualidade de Vida). Relatérios
estatisticos de indicadores
psicossociais

Atuacdo alinhada as diretrizes da
Organizagao Mundial da Saude (OMS) \\\|,‘
e as exigéncias do eSocial (eventos S- :.

2220 e S-2240).

—
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3) DADOS NECESSARIOS NA PROPOSTA:

e Razao social, CNPJ, endereco completo, telefone e e-mail de contato;

e Validade da proposta (minimo 30 dias);

e Condicdes de pagamento e entrega;

e Valor unitério e total dos itens/servicos;

e Marca/fabricante dos produtos, quando aplicavel;

e Informar se ha disponibilizacdo de comodato e/ou servicos agregados
(manutencéo, treinamento, etc.).

e Em caso de proposta eletrénica, apresentar assinatura digital ou
confirmacao de envio por representante autorizado.

4) OBSERVAGOES IMPORTANTES:

e [Estasolicitacdo de cotagio visa exclusivamente a composicdo de prego
estimativo;

e O recebimento desta solicitacdo ndo implica obrigatoriedade de aquisi¢cao
por parte da instituicao;

e Acotacao sera utilizada para instrucao de processo formal de aquisi¢ao,
conforme o Regulamento de Compras;

e Paravalidagao do processo, deverao ser obtidas no minimo trés propostas
comerciais validas, exceto nas excecgdes previstas em regulamento.

e Alnstituicao podera entrar em contato para esclarecimentos adicionais.

5) PRAZO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS:
até 03/02/2026, para o e-mail: rogerio.almeida@cora.saude.go.gov.br

Atenciosamente,

Goiania, 29 de janeiro de 2026.

Rogério José de Almeids
Técnico em Seguranca do Trabathe
MTE-GO o342
dn Rolesincia do Evtate dy
Glakds [ CORM

Rogério José de Almeida

Técnico de Seguranga do Trabalho \\\‘ ,‘
Fundacéao PIO XII. :‘
Complexo Oncolégico de Referéncia do Estado de Goias — CORA. -
“Z
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TERMO DE RESULTADO DE COTAGAO DE PREGOS N° 0021/2026

Entidade Solicitante:

Complexo Oncolégico de Referéncia do Estado de Goias — CORA.
4° Aditivo do Termo de Colaboragao n® 3/2022.
Unidade Gerida:

Fundacao PIO XII
Setor Responsavel:
Departamento de SESMT
CNPJ:
49.150.352/0046-14
Data da Emissao:

04/02/2026.

A comissao responsavel pelo processo de cotagdo de pregos, conforme
Regulamento de Compras e Contratagoes da Organizagao Social, torna publico o
resultado apurado conforme os critérios técnico-econdmicos estabelecidos na
solicitagdo.

1- EMPRESAS PARTICIPANTES:

1. MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA - 43.135.019/0001-58;
2. MEDNET - 32.543.736/0001-00;
3. QUALITY-SEG - 19.364.664/0001-68;

Objeto da Cotacao: Contratacdo de empresa para a prestacao de servigos
especializados em Medicina e Seguranga do Trabalho, voltados ao atendimento
das demandas legais e assistenciais de instituicbes hospitalares, em
conformidade com a legislacdo trabalhista e previdencidria vigente, especialmente
as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
Critério de Julgamento: Menor prego com atendimento integral as especificagoes
técnicas exigidas.

2- EMPRESA VENCEDORA:

1. MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA - 43.135.019/0001-58; h\'\\‘ ,‘
»
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3- OBSERVAGOES IMPORTANTES:

@® Este documento visa exclusivamente a composicao de preco estimativo;

@® Oresultadonadoimplica obrigatoriedade de aquisicdo por parte da
instituicao;

@® A cotacao serd utilizada para instrugéo de processo formal de aquisigéo,
conforme o Regulamento de Compras;

e Ainstituicdo podera entrar em contato para esclarecimentos adicionais.

Declara-se que foram cumpridas todas as exigéncias do Regulamento
Interno de Compras e que a escolha da proposta vencedora segue os principios da
economicidade, eficiéncia e conformidade técnica.

Goiania, 04 de fevereiro de 2026.

D ol
| Amarante Capucho
Supervisor Administrativo

Conphex Oncoign de Referinaa oo Estado
e Gasds | CORA

Rafael Amarante Capucho
Supervisor Administrativo
Fundacao PIO XII.
Complexo Oncolégico de Referéncia do Estado de Goias — CORA.
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PROPOSTA PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA

CNPJ 43.135.019/0001-58

Rua Veiga Jardim Qd 52 Lote 09/11 sala 06 Real Grandeza - 22 Etapa em Aparecida de Goiania-GO
Telefone e Whatsapp 62-3981-1721

CEO: José Ignacio de Almeida Junior

4

aA

//

Sécia/Diretora comercial: Elizangela Ferreira de Oliveira
Registro da empresa CRM GO 7724

Responsavel Técnico: Adriano Marques da Silva

CRM 11831-GO. RQE n? 15360
www.medicsaudeocupacional.com.br

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ 43.135.019/0001-58
Rua Veiga Jardim Qd 52 Lote 09/11 sala 06 Real Grandeza - 22 Etapa em Aparecida de Goidnia-GO
Telefone 62-3981-1721 e-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br
Responsavel Técnico — Adriano Marques da Silva— CRM GO 11.831 RQE 15.360
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MEDIC

APRESENTACAO MEDIC SAUDE OCUPACIONAL

A Medic Saude Ocupacional é referéncia em medicina e seguranga do trabalho para organizacdes que buscam
um atendimento diferenciado, alinhado ao mais alto padrao de qualidade.

Nossa estrutura foi cuidadosamente planejada para oferecer conforto, exclusividade e tecnologia de ponta,
refletindo o mesmo nivel de exceléncia que grandes empresas exigem em suas operacoes.

Aqui, cada detalhe traduz cuidado: da recepgao acolhedora com café, passando por ambientes climatizados

e totalmente acessiveis, até a utilizacdo dos mais modernos equipamentos diagndsticos do mercado.

Fundada em agosto de 2021, a MEDIC SAUDE OCUPACIONAL buscara ser referéncia no segmento de Medicina
e Seguranca do Trabalho com servicos voltados a Gestdo Ocupacional, Gestdo em Engenharia e Seguranca do
Trabalho, Gestdao de Ambulatdrios, Gestdo da Saude (Medicina Preventiva) e Gestdo em Fonoaudiologia,

permitindo as empresas parceiras a gestdo integrada da saude dos seus colaboradores.

MISSAO E VISAO

MISSAO: Garantir a exceléncia na qualidade de
atendimento em Seguranca e Medicina do Trabalho,

visando obtero maximo de
MISSAO satisfacdo de nossos clientes e parceiros.
&} VISAO: Ser o melhor grupo em Seguranca e
< : Medicina Ocupacional do Brasil em gera¢do de

“<&o VA| ORES

valores para clientes,parceiros e colaboradores.

VALORES: Trabalho, Etica, Honestidade,
Integridade, Dinamismo, Foco no cliente e
Exceléncia no atendimento.

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Q, Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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SERVICOS OFERECIDOS

Programas Corporativos Personalizados

e PCMSO | PGR | PGRTR | LTCAT | LP | LI | PAE | PCA | PPR | CIPA | PGRTR | PGRSS | AET| PPP
e Consultoria estratégica em salude ocupacional;

e Palestras e Treinamentos NRs;

e Adequacdes personalizadas conforme exigéncias legais;

Atendimentos Ocupacionais Exclusivos

e Exames admissionais, periddicos, mudanca de risco, retorno e demissionais;
e Atendimento com toda a equipe in company;

¢ Exames complementares com equipamentos de uUltima geracado;

e Atendimento agil e reservado, priorizando a experiéncia do colaborador.

Gestdo de Seguranca do Trabalho

e Treinamentos in company e online
e Elaboracdo de laudos e programas sob medida
e Consultoria especializada para alta performance em auditorias

Integracdo Avang¢ada com E-Social

e Gestdo completa dos eventos de SST pelo software SGG;
e Monitoramento em tempo real
e Equipe dedicada para suporte estratégico

ALGUNS DE NOSSOS DIFERENCIAIS

Recepc¢ido organizada e agil

Atendimento por senha, com respeito a ordem de chegada e foco total em praticidade e eficiéncia.
Acessibilidade total

Estrutura moderna, adaptada para pessoas com deficiéncia, assegurando inclusdo, conforto e autonomia.
Ambiente exclusivo

Clinica climatizada, com wi-fi liberado, TVs interativas e espacos projetados para proporcionar bem-estar.
Centralizacao de servigos

Todos os exames disponiveis em um sé local na unidade de Aparecida de Goiania, otimizando tempo e logistica.
Atendimento multicanal

Facilidade de contato e agendamento por telefone, WhatsApp ou plataforma online.
Hospitalidade diferenciada

Café de cortesia e atendimento acolhedor, tornando a experiéncia mais humana e préxima.
Comodidade garantida

Estacionamento privativo para maior seguranca e conveniéncia dos clientes.

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Qo Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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Empresa: FUNDACAO PIO XII - HOSPITAL DE AMOR
CNPJ: 49.150.352/0046-14
Aos cuidados: RAFAEL
Data: 30/01/2026

DESCRICAO DO SERVICO VENCIMENTO PRAZO
DOS
DOCUMENTOS
PCMSO — Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional - Vence em Maio/2026 10 dias
Renovacgao
PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos Vence em Maio/2027 15 dias
LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢des e Ambiente de Trabalho Vence em Maio/2027 15 dias

TABELA DE EXAMES PARA SEREM REALIZADOS NA MEDIC SAUDE
Ciclo de faturamento de 15 a 15 de cada més com vencimento para dia 05 do més

subsequente
PROPOSTA PARA ATUALIZACAO DE VALG

DESCRICAO DO SERVICO VALOR PRAZO
1. Avaliacdo Clinica Ocupacional (Anamnese e Exame fisico 0295) RS 35,00 Imediato
2. Audiometria RS 28,00 Imediato
3. Acuidade Visual RS 20,00 Imediato
4. ECG - Eletrocardiograma RS 35,00 1 dia
5. EEG- Eletroencefalograma RS 50,00 1 dia
6. Espirometria RS 45,00 1 dia
7. Avaliagdo Psicossocial RS 100,00 1 dia
8. Hemograma completo RS 22,00 2 dias uteis
9. Glicemia em Jejum RS 12,00 2 dias uteis
10. Coprocultura RS 35,00 05 dias uteis
10. EAS( Urina). RS 23,00 02 dias uteis
11. Radiografia de térax (PA) Padrdo OIT RS 70,00 01 dia
12. Radiografia da Coluna Lombar RS 70,00 01 dia
13. Avaliagdo Psicossocial RS 105,00 01 dia
14. Toxicoldgico RS 130,00 02 dias
15. Exame parasitoldgico de fezes (EPF) RS 18,00 01 dia
16. Micoldgico M3os e Unhas RS 25,00 02 dia
17. Hepatite B-HBsag RS 25,00 02 dia
18. Hepatite B- Anti HBS RS 25,00 02dia
19. Hepatite C- Anti-HCV RS 25,00 02 dia
20. Grupo Sanguineo Fator RH. RS 25,00 01 dia
21. Homologagdo de Atestado RS 25,00 01 dia
22. Enquadramento de PCD RS 60,00 01 dia
23. Sifilis RS 16,00 02 dia
24. PPP - Perfil Profissiogréfico Previdenciario R$ 60,00 2 dias
25. SRQ-20 RS 25,00 01 dia

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58

? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO

Q, Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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PLANILHA DE CUSTEIO/PAGAMENTO RECORRENTE

DESCRICAO DO SERVICO COM VALOR MENSAL VALOR TOTAL
SISTEMA SGG NA INTEGRA, modulos liberados: emisséo de Ordem de Servico,
Ficha de EPI, envio e-social, CIPA, langamento de afastamentos, controle de EPI por R$ 3.000,00

biometria facial ou digital.
SESMT - Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do

Trabalho VALOR
01 Enfermeira do Trabalho / com coleta de sangue MENSAL
01- Médico do Trabalho — duas vezes por semana das 8 horas por dia R$ 55.000,00

01- Psicologa — Terapias, consultas, relatorios, retornos

*Neste valor esta incluso todas as atualizGes dos programas que tiverem durante o ano e
toda a assistencia da nossa parte técnica.

Palestras com profissionais da salide

TOTAL DA PROPOSTA R$ 58.000,00

DESCRIGAO DO SERVICO LEVANTAMENTO PSICOSSOCIAL VALOR TOTAL PRAZO

Levantamento dos Riscos Psicossociais — NR-01 média de 360 colaboradores

O levantamento dos Riscos Psicossociais, conforme estabelecido na NR-01 (Disposi¢6es Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), serd
realizado por meio da aplicagdo de questionadrios estruturados, disponibilizados de forma online, abrangendo 100% dos colaboradores.

Os questionarios tém como objetivo identificar, analisar e avaliar fatores psicossociais relacionados a organizagdo do trabalho, as relagées
interpessoais e as condigdes emocionais, que possam impactar a saide mental e o bem-estar dos trabalhadores.

[Todas as informagdes coletadas serdo tratadas com sigilo absoluto, garantindo:

e  Confidencialidade das respostas
e  Anonimato dos participantes

Protecdo e seguranga dos dados, em conformidade com a LGPD (Lei Geral de Protegdo de Dados)

UNIDADES DE ATENDIMENTO:

Matriz — Aparecida de Goiania (GO)
? Endereco: Av. Sampaio Vidal, Qd 52, Lote 09/11, Setor Real Grandeza, 22 Etapa
2 Horario de atendimento: Segunda a Sexta | 07h30-12h00 | 13h00-15h30
Qo Telefone: (62) 3981-1721

Filial 1 — Goiania (GO)
? Endereco: Rua S1, n° 253, Setor Bela Vista, ao lado do Blend Gastrobar
Y Horario de atendimento: Segunda a Sexta | 07h30—11h30
Qo Telefone: (62) 9527-0587

Filial 2 — Goiania (GO)
? Endereco: Av. Atilio Correia de Lima, esquina com Rua Licardino Ney, n° 189, Cidade Jardim — CEP 74.425-520
7 Horario de atendimento: Segunda a Sexta | 07h30-11h30
Qo Telefone: (62) 3283-5425

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Qo Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360




José Igndcio de Almeida Junior
Elizangela Ferreira de Oliveira
Fernanda Teixeira Luz
Administradora
62-99226-7420
administracao@medicsaudeocupacional.com.br

x Validade da proposta: 60 dias

f Aparecida de Goiania, 30 de janeiro de 2026

Medic Saude Ocupacional Ltda
Cuidando da saude da sua empresa com exceléncia e satisfagdo.

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Q, Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Q, Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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PROPOSTA PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA

CNPJ 43.135.019/0001-58

Rua Veiga Jardim Qd 52 Lote 09/11 sala 06 Real Grandeza - 22 Etapa em Aparecida de Goiania-GO
Telefone e Whatsapp 62-3981-1721

CEO: José Ignacio de Almeida Junior

4
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//

Sécia/Diretora comercial: Elizangela Ferreira de Oliveira
Registro da empresa CRM GO 7724

Responsavel Técnico: Adriano Marques da Silva

CRM 11831-GO. RQE n? 15360
www.medicsaudeocupacional.com.br

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ 43.135.019/0001-58
Rua Veiga Jardim Qd 52 Lote 09/11 sala 06 Real Grandeza - 22 Etapa em Aparecida de Goidnia-GO
Telefone 62-3981-1721 e-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br
Responsavel Técnico — Adriano Marques da Silva— CRM GO 11.831 RQE 15.360
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MEDIC

APRESENTACAO MEDIC SAUDE OCUPACIONAL

A Medic Saude Ocupacional é referéncia em medicina e seguranga do trabalho para organizacdes que buscam
um atendimento diferenciado, alinhado ao mais alto padrao de qualidade.

Nossa estrutura foi cuidadosamente planejada para oferecer conforto, exclusividade e tecnologia de ponta,
refletindo o mesmo nivel de exceléncia que grandes empresas exigem em suas operacoes.

Aqui, cada detalhe traduz cuidado: da recepgao acolhedora com café, passando por ambientes climatizados

e totalmente acessiveis, até a utilizacdo dos mais modernos equipamentos diagndsticos do mercado.

Fundada em agosto de 2021, a MEDIC SAUDE OCUPACIONAL buscara ser referéncia no segmento de Medicina
e Seguranca do Trabalho com servicos voltados a Gestdo Ocupacional, Gestdo em Engenharia e Seguranca do
Trabalho, Gestdao de Ambulatdrios, Gestdo da Saude (Medicina Preventiva) e Gestdo em Fonoaudiologia,

permitindo as empresas parceiras a gestdo integrada da saude dos seus colaboradores.

MISSAO E VISAO

MISSAO: Garantir a exceléncia na qualidade de
atendimento em Seguranca e Medicina do Trabalho,

visando obtero maximo de
MISSAO satisfacdo de nossos clientes e parceiros.
&} VISAO: Ser o melhor grupo em Seguranca e
< : Medicina Ocupacional do Brasil em gera¢do de

“<&o VA| ORES

valores para clientes,parceiros e colaboradores.

VALORES: Trabalho, Etica, Honestidade,
Integridade, Dinamismo, Foco no cliente e
Exceléncia no atendimento.

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Q, Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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SERVICOS OFERECIDOS

Programas Corporativos Personalizados

e PCMSO | PGR | PGRTR | LTCAT | LP | LI | PAE | PCA | PPR | CIPA | PGRTR | PGRSS | AET| PPP
e Consultoria estratégica em salude ocupacional;

e Palestras e Treinamentos NRs;

e Adequacdes personalizadas conforme exigéncias legais;

Atendimentos Ocupacionais Exclusivos

e Exames admissionais, periddicos, mudanca de risco, retorno e demissionais;
e Atendimento com toda a equipe in company;

¢ Exames complementares com equipamentos de uUltima geracado;

e Atendimento agil e reservado, priorizando a experiéncia do colaborador.

Gestdo de Seguranca do Trabalho

e Treinamentos in company e online
e Elaboracdo de laudos e programas sob medida
e Consultoria especializada para alta performance em auditorias

Integracdo Avang¢ada com E-Social

e Gestdo completa dos eventos de SST pelo software SGG;
e Monitoramento em tempo real
e Equipe dedicada para suporte estratégico

ALGUNS DE NOSSOS DIFERENCIAIS

Recepc¢ido organizada e agil

Atendimento por senha, com respeito a ordem de chegada e foco total em praticidade e eficiéncia.
Acessibilidade total

Estrutura moderna, adaptada para pessoas com deficiéncia, assegurando inclusdo, conforto e autonomia.
Ambiente exclusivo

Clinica climatizada, com wi-fi liberado, TVs interativas e espacos projetados para proporcionar bem-estar.
Centralizacao de servigos

Todos os exames disponiveis em um sé local na unidade de Aparecida de Goiania, otimizando tempo e logistica.
Atendimento multicanal

Facilidade de contato e agendamento por telefone, WhatsApp ou plataforma online.
Hospitalidade diferenciada

Café de cortesia e atendimento acolhedor, tornando a experiéncia mais humana e préxima.
Comodidade garantida

Estacionamento privativo para maior seguranca e conveniéncia dos clientes.

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Qo Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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Empresa: FUNDACAO PIO XII - HOSPITAL DE AMOR
CNPJ: 49.150.352/0046-14

Aos cuidados: RAFAEL

Data: 30/01/2026

DESCRICAO DO SERVICO VENCIMENTO PRAZO
DOS
DOCUMENTOS
PCMSO — Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional - Vence em Maio/2026 10 dias
Renovacgao
PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos Vence em Maio/2026 15 dias
LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢des e Ambiente de Trabalho Vence em Maio/202 15 dias

TABELA DE EXAMES PARA SEREM REALIZADOS NA MEDIC SAUDE
Ciclo de faturamento de 15 a 15 de cada més com vencimento para dia 05 do més

subsequente
PROPOSTA PARA ATUALIZACAO DE VALQC

DESCRICAO DO SERVICO VALOR PRAZO
1. Avaliacdo Clinica Ocupacional (Anamnese e Exame fisico 0295) R$ 35,00 Imediato
2. Audiometria R$ 28,00 Imediato
3. Acuidade Visual R$ 20,00 Imediato
4. ECG - Eletrocardiograma RS 35,00 1 dia
5. EEG- Eletroencefalograma RS 50,00 1 dia
6. Espirometria RS 45,00 1 dia
7. Avaliacdo Psicossocial RS 100,00 1 dia
8. Hemograma completo RS 22,00 2 dias uteis
9. Glicemia em Jejum RS 12,00 2 dias uteis
10. Coprocultura RS 35,00 05 dias uteis
10. EAS( Urina). RS 23,00 02 dias uteis
11. Radiografia de térax (PA) Padrdo OIT RS 70,00 01 dia
12. Radiografia da Coluna Lombar RS 70,00 01 dia
13. Avaliagdo Psicossocial RS 105,00 01 dia
14. Toxicoldgico RS 130,00 02 dias
15. Exame parasitolégico de fezes (EPF) RS 18,00 01 dia
16. Micoldgico Maos e Unhas RS 25,00 02 dia
17. Hepatite B-HBsag RS 25,00 02 dia
18. Hepatite B- Anti HBS RS 25,00 02dia
19. Hepatite C- Anti-HCV RS 25,00 02 dia
20. Grupo Sanguineo Fator RH. RS 25,00 01 dia
21. Homologagdo de Atestado RS 25,00 01 dia
22. Enquadramento de PCD RS 60,00 01 dia
23. Sifilis RS 16,00 02 dia
24. PPP - Perfil Profissiogréfico Previdenciario R$ 60,00 2 dias
25. SRQ-20 RS 25,00 01 dia

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Q, Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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PLANILHA DE INVESTIMENTO/PAGAMENTO UNICO
PROGRAMAS DE SAUDE E SEGURANGA OCUPACIONAL

Os valores do PGR, PCMSO e LTCAT
DESCRICAO DO SERVICO COM VALOR FIXO VALOR TOTAL PRAZO

PCMSO - Programa de Controle Medico de Salde Ocupacional — Renovagao R$ 1.000,00 10 dias
PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos R$ 2.000,00 15 dias
LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des e Ambiente de Trabalho R$ 5.000,00 15 dias
Levantamento NR 01 dos fatores psicossocias com todos os colaboradores R$ 7.200,00 30 dias
/Andlise Ergondmica do Trabalho (AET), conforme a NR-17, integrada ao GRO/PGR R$ 41.100,00 60 dias
conforme NR-01. Realizada por funcdo
\Valor para imprimir os 04 documentos PGR, PCMSO, LTCAT, AET R$ 600,00
Total Geral R$ 56.900,00

DESCRICAO DO SERVICO LEVANTAMENTO PSICOSSOCIAL VALOR TOTAL PRAZO

Levantamento dos Riscos Psicossociais — NR-01 média de 360 colaboradores

O levantamento dos Riscos Psicossociais, conforme estabelecido na NR-01 (Disposi¢Ges Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), serd
realizado por meio da aplicagdo de questionarios estruturados, disponibilizados de forma online, abrangendo 100% dos colaboradores.

Os questiondrios tém como objetivo identificar, analisar e avaliar fatores psicossociais relacionados a organizagdo do trabalho, as relagoes
interpessoais e as condigdes emocionais, que possam impactar a saide mental e o bem-estar dos trabalhadores.

Todas as informagdes coletadas serdo tratadas com sigilo absoluto, garantindo:

e  Confidencialidade das respostas
e  Anonimato dos participantes

Protecdo e seguranga dos dados, em conformidade com a LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados)

UNIDADES DE ATENDIMENTO:

Matriz — Aparecida de Goiania (GO)

? Endereco: Av. Sampaio Vidal, Qd 52, Lote 09/11, Setor Real Grandeza, 22 Etapa
ZJ Horario de atendimento: Segunda a Sexta | 07h30—12h00 | 13h00—15h30

Qo Telefone: (62) 3981-1721

Filial 1 — Goiania (GO)

? Endereco: Rua S1, n° 253, Setor Bela Vista, ao lado do Blend Gastrobar
7 Horario de atendimento: Segunda a Sexta | 07h30—11h30

Qo Telefone: (62) 9527-0587

Filial 2 — Goiania (GO)

® Endereco: Av. Atilio Correia de Lima, esquina com Rua Licardino Ney, n° 189, Cidade Jardim — CEP 74.425-520
3 Horario de atendimento: Segunda a Sexta | 07h30-11h30

Qo Telefone: (62) 3283-5425

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58

? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO

Q, Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360



José Ignacio de Almeida Junior
Elizangela Ferreira de Oliveira
Fernanda Teixeira Luz
Administradora
62-99226-7420
administracao@medicsaudeocupacional.com.br

x Validade da proposta: 60 dias

ﬂ Aparecida de Goiania, 30 de janeiro de 2026

Medic Satde Ocupacional Ltda
Cuidando da saude da sua empresa com exceléncia e satisfagdo.

MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA
[} CNPJ: 43.135.019/0001-58
? Enderego: Rua Veiga Jardim, Qd. 52, Lote 09/11, Sala 06 — Setor Real Grandeza, 2% Etapa, Aparecida de Goiania — GO
Q, Telefone: (62) 3981-1721

E-mail: administracao@medicsaudeocupacional.com.br &, Responséavel Técnico:
Dr. Adriano Marques da Silva — CRM/GO 11.831 | RQE 15.360
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ALGUNS DE NOSSOS PRINCIPAIS CLIENTES
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GRUPO

Medicina e Seguranca do Trabalho

0
‘#TOP
'OF MIND

2017, 2018, 2019
2021, 2022, 2023

2018, 2020,
2022 ,2023

+60 unidades MEDNET

2200 credenciados no Brasil

8.500 clientes ativos

550 mil vidas ativas

+ 3 milhoes de atendimentos




Medicina e Seguranga do Trabalho

Y

Exames Clinicos
Ocupacionais

Os exames ocupacionais visam detectar
danos & saude decorrentes da ocupacéo
do individuo, garantindo um ambiente d..

2

Programa de Controle Médico de
SaGde Ocupacional (PCMSO)

O PCMSO, por meio dos exames
periédicos, assegura a salde e seguranca
dos trabalhadores, promovendo bem-..

v

Qualidade, Gesigao

Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR)

O PGR € um documento que visa a
melhoria continua das condicdes da
exposicdo dos trabalhadores por meio de..

W

A

Mensageria
eSocial

Maximize a eficiéncia da sua equipe com
nossa mensageria para envio de
informacgdes ao eSocial.

Seguranca erm Saude

NOSS0S servic

W)
O
o

Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais de Trabalho (LTCAT)

O LTCAT @ um documento exigido pelo
INSS para apontar os agentes nocivos
esteve exposto durante seu tempo de..

(&

Treinamentos de
NRs

Explore o potencial dos seus
colaboradores com os treinamentos da
MedNet e fique em conformidade com as..

Seguranca do Traoalno



Medicina e Seguranga do Trabalho

Cursos o treinamentos
@ O treinamento NR ou treinamentos normativos obrigatérios sdo capacitagdes corporativas exigidas por lei que variam conforme o
segmento da empresa. Conhega os treinamentos oferecidos pela MedNet:

MRS MRT HR10 MR 33 MR 35
CIPA EFI Primeiros Segurango Erg-::-mmu Engﬂd-ﬁ de Espago Trabalho em
SOCOMmos SO Incandio confinado Altura
Elatncdadea
() f"r “iIcle (Sastfio) 2 Saciliranca a2 Sallicla o Saciirances f'(f|' s
JUlelCleldle, \ueslel0 S _)'_,,J,lfclﬂfcl 2ff oclljdle e _)‘/J,|(C\(|fil clOellfNo
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Medicina e Segquranca do Trabalho

ATENDIMENTO IN COMPANY

Nosso servigo de Atendimento In Company permite que as empresas realizem exames
medicos ocupacionais em suas proprias instalacoes, sem a necessidade de
deslocamento dos colaboradores para unidades externas. Essa abordagem
personalizada ¢ ideal para supermercados de todos os portes e localidades,
proporcionando uma experiéncia conveniente e eficiente.

Vantagens:
Flexibilidade Geografica
Com a capacidade de realizar exames em qualquer cidade do Brasil.

Personalizacao
Adaptamos nossos servicos de acordo com as necessidades especificas de cada

empresa.

Economia de Tempo e Recursos
Ao evitar deslocamentos desnecessarios e minimizar interrup¢cdes na jornada de
trabalho dos colaboradores,

| ~~

Qualidade, Gestao e Seguranca em Salde e Seguranca do Traoalno
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Medicina e Seguranga do Trabalho

AMBULATORIO MEDICO IN COMPANY

Gestao de Ambulatério
Consiste na conducao dos trabalhos de Atencéo Primaria a Saude
(APS) aos colaboradores em todas as suas frentes.

Integracao com a Saude Ocupacional

Integramos o atendimento médico e assistencial ao Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), centralizando
todo o atendimento e a documentacao de saude da empresa cliente
em uma unica gestdo de dados e de informacdes.

Atendimentos de urgéncias e emergéncias

Ambulatério Médico IN COMPANY também realiza atendimento pré-
hospitalar (APH) de emergéncias e urgéncias medicas a todas as
pessoas presentes dentro das instalagbes da empresa associada ou
local coberto em qualquer incidente que ocorra nas suas
dependéncias.

Qualidacde, Gesido e Seguranca erm Saude e !
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Seguranca do Traoalno



Diferenciais MEDNET
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Medicina e Seguranga do Trabalho

PLATAFORMA WEB

Gestao completa em SST

v Painéis completos com todos os dados relacionados SST
Automatizacao dos envios de eventos ao eSocial.
Cadastro ilimitado de usuarios

Gestao de absenteismo

Cadastro de atestados

Relatorios CID

Exportacao de dados (PDF, XML e XLS)

Abertura de atendimentos e
Controle de EPIs [ —
Toxicologico B
v' Mensageria automatizada para o eSocial \
Simples e seguro

veja todos os graficos e informacdes totalmente online, importe dados,
gerencie funcionarios, tudo de maneira simples, rapida e segura.

A SANANE N NE NN NN

Qualidade, Gestao e Sequranca erm Saude e Seguranca do Traoalno
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Medicina e Seguranga do Trabalho

AREA DO COLABORADOR
Acesso na palma da mao!

Area exclusiva para o colaborador do cliente que ,
através de permissdes previas podera: e een e U IR Med's
v Ver agenda de exames : ‘ Login Colaborador
v Visualizar resultados de exames
v' Local do exame

v' Riscos de acordo com o PGR

Vantagens:

Ferramenta gratuita

Totalmente online

Sem a necessidade de baixar ou instalar aplicativos!

Agilidade e transparéncia aos seus processos de
Saude e Segurancga do Trabalho, seguindo as
especificacdées da NR 1*

o~ )
—

Gestdo e Seguranca erm Salde e Seguranca do Traoalno
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ESOCIAL - MENSAGERIA AUTONOMA

ANERN

Mensageria automatizada para o envio dos eventos de SST
Nao ha software intermediario no processo de envio das
informacdes para o governo

Guarda recibo: armazenamento dos comprovantes de envio
Envios para o eSocial com certificados digitais e procuracoes
no sistema eCAC

Total controle de itens enviados com indicadores graficos

Plataforma Web Mensageria

v

v

Permite gerenciar informacdes diretamente, sem a
necessidade de softwares de RH ou intermediarios.

Todos os documentos sao protegidos de validagao QR code,
proporcionando maior segurancga.

v' Evita problemas de inconsisténcias e multas, garantindo uma

gestao eficiente, rapida e totalmente segura dos seus dados!

Qualidade, Gestao e Seguranca e

Diferenciais MEDNET

c h )N 2

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Evento S-2220
Monitoramento da Saude do Trabalhador
Evento S-2240

Agentes Nocivos.

Evento S-2210

Comunicado de Acidente de Trabalho - CAT.

Sealde e Seguranca do Traoalno
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NR 01:
IDENTIFICACAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS

v Plataforma com cobertura completa dos

requisitos da nova lei que entrara em vigo em

2026 (ja atende a NR17)

v Aplicacao de questionario customizado de

acordo com a necessidade.

v PGR ja integrado com analise de riscos

psicossociais

3 (gmp ) of \
Gesiao e Seguranca em Salde e

Diferenciais MEDNET

DASHBOARDS, RELATORIOS E INSIGHTS

© © © O

IDENTIFICAGAO SCOREDE CANAL DE PLATAFORMA DE ACOES
DERISCOS SAUDE MENTAL DENUNCIA DE PREVENGAOE
PSICOSSOCIAIS DE ASSEDIO MITIGAGCAO

NR-01

Questiondrio de fatores de risco Questiondrio
psicossociais

Selar: PRODUGAD
Fungio: AUXILIAR DE PRODUGAD
Empresa: DEMONSTRAGAO MEDNET L

('

seguranca do Traoalno
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Alguns Clientes Mednet
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Qualidacde, Gesigao e Seguranca erm Satde e Seqguranca do [raoalno
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Proposta de Valor — MedNet
Servicos de SST




PROPOSTA DE VALOR MEDNET - FUNDACAO PIO XilI

Empresa Contratante:
FUNDACAO PIO Xl
CNPJ - 49.150.352/0046-14

Contato na L P LUCAS:
Nome: IDALINY
Celular: 062 9429-7407

Empresa Contratada para gerenciar contrato:

Mednet unidade Goiania/GO

CENTRO-OESTE MED. E SEGURANCA DO TRABLAHO LTDA
CNPJ- 32.543.736/0001-00

Contato na Mednet:
Mara Rocha - Diretora
Santiago Morais - Representante Comercial



PROPOSTA DE VALOR MEDNET - HOSPITAL DO CORACAO DE GO

Escopo dos servicgos:
Servicos de medicina e seguranca ocupacional

Servicos contemplados:
PCMSO, Exames médicos ocupacionais, Gestao de ASOs, Mensageria ESocial, Ordem de

Servico, PGR, LTCAT, CIPA, Gestao de EPI e AEP.

Modalidade de atendimento:
Rede Mednet, Rede Credenciadas sob demanda e atendimento In-Company (A contratar)

Capilaridade e abrangéncia:
Todo territorio nacional nas cidades que tiverem unidades ou postos de trabalho do

FUNDACAO PIO XII




PROPOSTA DE VALOR MEDNET §W
Investimento

Servicos cobrados na taxa mensal com documentos inclusos:
RS 1.593,65.

Escopo:

PCMSO, PGR, LTCAT, Mensageria e-social, Gestao do PCMSO, Ficha de EPI, Gestao Mensageria eSocial, Ordem de Servico
para todas as funcoes, 346 Exames Clinicos e AEP (Avaliacdo Ergonomica Preliminar).

* Nao incluso as medicoes quantitativas do LTCAT *

PCMSO, PGR, LTCAT, PLATAFORMA MEDNET COMPLETA Contratacao minima de 24 meses
MODULO MENSAGERIA DOS EVENTOS S-2110, S-2220 E S-2240
INCLUSO




PROPOSTA DE VALOR MEDNET

Investimento

GRUPO

-1

Medicina e Sequranga do Trabalho

Exames: Goiania/GO

ACUIDADE VISUAL

ADENDO DE FUNGAO - PCMSO

ADENDO DE FUNGAO - PGR

ASSINATURA ELETRONICA FICHA ENTREGA
DE EPI

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

GLICOSE

HEMOGRAMA COMPLETO/PLAQUETAS
HEPATITE B - ANTIGENO AUSTRALIA (HBS
AG)

HEPATITE C - ANTI-HCV

MENSAGERIA WEB

REVISAO DE DOCUMENTOS - PCMSO
REVISAO DE DOCUMENTOS - PGR

TGO

TGP

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

20,63
50,00
50,00

1,90
36,04
15,02
22,03
45,90
45,90

350,00

150,00

150,00
14,69

14,69



PROPOSTA DE VALOR MEDNET N’Ed‘.@‘

Investimento

Servicos cobrados sob demanda:
Exames complementares e excedentes

Condicoes Gerais :

1) Pregos apresentados com impostos inclusos

2) Precos validos somente para fechamento total do escopo, fechamento parcial implicara em revisao dos precos
3) Faturamento serd mensal com emissao de nota fiscal para pagamento no dia 15 do més subsequente

4) Precgos validos para fechamento até 30 de Novembro de 2025 (base pre¢o IPCA setembro de 2025 )




PROPOSTA DE VALOR MEDNET N’Ed‘@‘

| Indicadores

Exames Médicos e credenciamento Documentos e Laudos Notas:

: . . - P.G.R.
Prazo para liberacio de realizacao de exames: « PCMS.O. 1- Contrato com vigéncia minima de
2 dias apos liberagao dos documentos e 24 meses, reajustado anualmente
treinamento usuarios Até 10 dias uteis ggl)o IPCA (base de precos setembro
Prazo para agendamento de atendimento junto e LTCAT
a rede Mednet /credenciadas: . AEP

até 72 horas apos solicitagao

Até 10 dias uteis apos a coleta de dados

Prazo para liberacdo de ASO no portal Mednet de riscos fisicos e biolégicos.

de 24 a 48 horas apés liberacao do ASO

pelo médico examinador Até 60 dias uteis apds a coleta de dados

: . de riscos quimicos.
Prazo para credenciamento de novas clinicas:

até 15 dias uteis apods solicitagao

Prazo para atualizacdo de documentos
(mudanca de endere¢o ou GHES)

Ate 10 dias uteis




COM VOCE, ONDE VOCE PRECISAR.
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Quality-Seg

% Assessoria em Medicina e
Seguran¢a do Trabalho

PROPOSTA COMERCIAL

A/C HOSPITAL CORA
IDALINY
sesmtcoragoias@gmail.com

Item | Descrigcao Valor R$
01 |ELABORACAO DO PGR R$ 1.600,00
02  ELABORACAO DO PCMSO R$ 980,00
03 |[ELABORACAO DO LTCAT R$ 4.780,00

Incluso avaliagdes qualitativas e quantitativas
04 |[ELABORACAO ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO - AET R$ 3.900,00
Item | Descrigcao Valor R$
01 |ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — ASO R$ 35,00
Incluso os envios dos eventos para o eSocial
02 | ACUIDADE VISUAL R$ 20,00
03 |AUDIOMETRIA R$ 30,00
04 | HEMOGRAMA COMPLETO R$ 20,00
05 |GLICEMIA DE JEJUM R$ 20,00
06 |ANTI HBS R$ 38,00
07 |HBSAG R$ 38,00
08 |ANTI HCV R$ 38,00
09 ECG R$ 45,00
10 EEG R$ 60,00
11 |ESPIROMETRIA R$ 48,00
12 |RAIO X TORAX R$ 60,00
13 |RAIO X COLUNA LOMBAR R$ 60,00
14 |AVP R$ 65,00

R. 21, 119 - St. Central — Goiania-GO
CEP: 74030-010



Prazo para entregados servigos
O prazo para entrega do servigo em até 25 dias apos a visita do técnico.

Formas de Pagamento
O prazo para pagamento faturamento mensal. Os envios dos exames a clinica disponibiliza o

portal do cliente onde sera enviado login e senha para acesso total dos exames e ASO dos
colaboradores

Contato: (62) 3932-2380

R. 21, 119 - St. Central — Goiania-GO
CEP: 74030-010



(62) 9 9990-3679
E-mail: joyce@quality-seg.com

R. 21, 119 - St. Central — Goiania-GO
CEP: 74030-010



GDVERNO’DE

11725 B SES gg/
= - Secretaria de
:7//,”“\\%'-' G O % SUS ‘-‘1 Es:adc da ;:Go IA

Complexo Oncolégico Saude

de Referancia do Estado de Golds O ESTADO QUE DA CERTO

TERMO DE RESULTADO DE COTAGAO DE PREGOS N° 0021/2026

Entidade Solicitante:

Complexo Oncolégico de Referéncia do Estado de Goias — CORA.
4° Aditivo do Termo de Colaboragao n® 3/2022.
Unidade Gerida:

Fundacao PIO XII
Setor Responsavel:
Departamento de SESMT
CNPJ:
49.150.352/0046-14
Data da Emissao:

04/02/2026.

A comissao responsavel pelo processo de cotagdo de pregos, conforme
Regulamento de Compras e Contratagoes da Organizagao Social, torna publico o
resultado apurado conforme os critérios técnico-econdmicos estabelecidos na
solicitagdo.

1- EMPRESAS PARTICIPANTES:

1. MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA - 43.135.019/0001-58;
2. MEDNET - 32.543.736/0001-00;
3. QUALITY-SEG - 19.364.664/0001-68;

Objeto da Cotacao: Contratacdo de empresa para a prestacao de servigos
especializados em Medicina e Seguranga do Trabalho, voltados ao atendimento
das demandas legais e assistenciais de instituicbes hospitalares, em
conformidade com a legislacdo trabalhista e previdencidria vigente, especialmente
as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
Critério de Julgamento: Menor prego com atendimento integral as especificagoes
técnicas exigidas.

2- EMPRESA VENCEDORA:

1. MEDIC SAUDE OCUPACIONAL LTDA - 43.135.019/0001-58; h\'\\‘ ,‘
»




GOVERNO’DE
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Saude
O ESTADO QUE DA CERTO

Complaxo Oncolégico
deRoferancia do Estado de Golds

3- OBSERVAGOES IMPORTANTES:

@® Este documento visa exclusivamente a composicao de preco estimativo;

@® Oresultadonadoimplica obrigatoriedade de aquisicdo por parte da
instituicao;

@® A cotacao serd utilizada para instrugéo de processo formal de aquisigéo,
conforme o Regulamento de Compras;

e Ainstituicdo podera entrar em contato para esclarecimentos adicionais.

Declara-se que foram cumpridas todas as exigéncias do Regulamento
Interno de Compras e que a escolha da proposta vencedora segue os principios da
economicidade, eficiéncia e conformidade técnica.

Goiania, 04 de fevereiro de 2026.

D ol
| Amarante Capucho
Supervisor Administrativo

Conphex Oncoign de Referinaa oo Estado
e Gasds | CORA

Rafael Amarante Capucho
Supervisor Administrativo
Fundacao PIO XII.
Complexo Oncolégico de Referéncia do Estado de Goias — CORA.
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